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1. Indledning

Akademiuddannelse i Byggekoordination er en erhvervsrettet videregaende uddannelse udbudt efter lov
om erhvervsrettet grunduddannelse og videregaende uddannelse (videreuddannelsessystemet) for voks-
ne (VtV-loven) og efter bestemmelserne om tilretteleggelse af deltidsuddannelser 1 lov om aben ud-
dannelse (erhvervsrettet voksenuddannelse) m.v. Uddannelsen er omfattet af reglerne i bekendtgorelse
om videregiende voksenuddannelser (akademiuddannelser).

Uddannelsen horer under fagomradet for Service, produktion, it, bygge og anleg mv. jf. bekendtgorelse
om videregiende voksenuddannelser. Uddannelsen er pa niveau 5 i henhold til kvalifikationsrammen
for livslang leering.

Studieordningen er udarbejdet i fzellesskab af de institutioner, som er godkendt af Styrelsen for Videre-
gaende Uddannelser og Uddannelsesstotte (VUS) til udbud af denne uddannelse. Studieordningen fin-

der anvendelse for alle godkendte udbud af uddannelsen, og @ndringer i studieordningen kan kun fore-
tages 1 et samarbejde mellem de udbydende institutioner.

Folgende uddannelsesinstitutioner er ved denne studiecordnings ikrafttreeden godkendt til udbud af aka-
demiuddannelse 1 AU i Byggekoordinationi:

- Brhvervsakademi Sydvest - EASV

- Erhvervsakademi Aahus - EAAA

- Kobenhavns Erhvervsakademi — KEA
- VIA-UC

Ved udarbejdelse af den falles studieordning, har institutionerne haft kontakt til de organisationer, der
reprasenterer de virksomheder, der aftager dimittenderne fra uddannelsen samt de organisationer, som
organiserer studerende og ferdiguddannede.

Derudover er der indhentet udtalelse fra censorformandskabet i henhold til bestemmelserne i eksa-
mensbekendtgorelsen.

Studieordningen og vasentlige endringer heraf traeder i kraft ved et studiedrs begyndelse og skal inde-
holde de fornedne overgangsordninger.

Studieordningen har virkning fra 1. juli 2015.

2. Uddannelsens formal

Formdlet med AU i byggekoordination er - i forbindelse med byggeprocesser - at skabe et bindeled
mellem projektleder og sjakbajs/formand med fokus pa udferelse og optimering af byggeprocesset. 1
forhold til sma- og mellemstore virksomheder vil byggekoordinatoren ogsa kunne fungere som binde-
led mellem hjemmevirksomheden og produktionen pa de byggepladser som virksomheden er beskafti-
get pa. Uddannelsen har til formal, at athjelpe nogle af de udfordringer bygge- og anlegsbranchen star
over for i kraft af en stigende kompleksitet i byggesagerne og deraf oget behov for koordinering og op-
timering af processer for, at kunne leverer den onskede kvalitet 1 losningerne.

Formalet ligger inden for fagomradets formal, som fastsat i bekendtgerelse om videregaende vok-
senuddannelser.



3. Uddannelses varighed
Uddannelsen er normeret til 1 studenterarsveerk. 1 studenterarsveerk er en heltidsstuderendes arbejde
i 1 dr og svarer til 60 ECTS-point (European Credit Transfer System).

ECTS-point er en talmassig angivelse for den totale arbejdsbelastning, som gennemfgrelsen af en
uddannelse eller et modul er normeret til. | studenterarsvaerket er indregnet arbejdsbelastningen ved
alle former for uddannelsesaktiviteter, der knytter sig til uddannelsen eller modulet, herunder ske-
malagt undervisning, selvstudie, projektarbejde, udarbejdelse af skriftlige opgaver, gvelser og cases,
samt prgver og andre bedgmmelser.

4. Uddannelsens titel

Uddannelsen giver den uddannede ret til at anvende betegnelsen AU i byggekoordination og den
engelske betegnelse er Acedemy Profession (AP) in Construction and Business, Construction Coordi-
nator jf. bekendtgarelse for videregaende voksenuddannelser, bilag 1.

5. Adgangskrav

Adgang til optagelse pa AU i Byggekoordinator (AU) eller enkelte moduler herfra er betinget af, at
ansggeren har gennemfart en relevant adgangsgivende uddannelse mindst pa niveau med en rele-
vant erhvervsuddannelse, en relevant grunduddannelse for voksne (GVU), en gymnasial uddannel-
se.

Ansgger skal desuden have mindst 2 ars relevant erhvervserfaring efter gennemfgrt adgangsgivende
uddannelse eller opnaet sidelgbende med den adgangsgivende uddannelse, f.eks. en relevant er-
hvervsuddannelse.

Institutionen kan optage ansggere, der ikke har gennemfart en relevant adgangsgivende uddannelse,
men som ud fra en konkret vurdering skennes at have uddannelsesmaessige forudsetninger, der kan
sidestilles hermed.

Institutionen optager endvidere ansggere, der efter individuel kompetencevurdering i henhold til 8
15 a i lov om erhvervsrettet grunduddannelse og videregaende uddannelse (videreuddannelsessy-
stemet) for voksne har realkompetencer, der anerkendes som svarende til adgangsbetingelserne.

5.1 Indledende kurser

Institutionen kan tilbyde et indledende kursus i studieforberedelse, studieteknik og indledende pro-
jektskrivning, der retter sig til alle obligatoriske og valgfri moduler og sigter mod at forbedre den
studerendes grundlag for at gennemfare disse. Det indledende kursus har et omfang svarende til
1/12 arsveerk.

Formalet med det indledende kursus Studieforberedelse, studieteknik og indledende projektskriv-
ning er, at den studerende opnar faerdigheder og kompetencer inden for studieteknik, projektmetode,
0g opgaveskrivning, samt viden om motivation, koncentration og planlegning af et studie.



Modulet har fokus pa rollen som studerende, informationssggning, bearbejdning og analyse af data,
faglig leesning og faglig skrivning, og formidling og kommunikation i undervisnings- og leaeresitua-
tioner samt evalueringssituationerne.

Indhold

Leringsmal

Motivation og leereprocesser

Faglig leesning og skrivning, mundtlig formidling
Litteratursggning, kildekritik og kildehenvisning
Projektarbejde

Undersggelsesdesign, kvalitative og kvantitative data

Viden og forstaelse

Feerdigheder

Kompetencer

Den studerende skal have viden om almen studieteknik

Den studerende skal have udviklingsbaseret viden om egen leering og metoder til
at fremme studiekompetence

Den studerende skal kunne forsta de centrale teorier og metoder der knytter sig til
at studere pa akademiuddannelse, inkl. viden om hhv. kvalitativ og kvantitativ data

Den studerende skal kunne anvende centrale metoder inden for projektarbejde
Den studerende skal kunne indsamle viden vha. segemaskiner, kunne vurdere og
dermed forholde sig kritisk til kilderne samt kunne anvende den nye viden i pro-
jektarbejdets faser

Den studerende skal kunne handtere de indholdsmaessige metodiske krav, der stil-
les i et akademistudie, inkl. veere i stand til at leese og skrive fagligt relevant pa et
passende niveau

Den studerende skal kunne deltage fagligt og i professionelle sammenhang pa
studiet inkl. i gruppesammenhange



6. Uddannelsens

mal for leeringsudbytte, struktur og indhold

Den studerende far mulighed for at tilegne sige viden efterspurgt 1 forskellige brancher 1 tilknytning til
bygge- og anlegsbranchen. Uddannelsen er tilrettelegt med obligatoriske moduler samt et antal valgfag.

6.1 Uddannelsens mal for leeringsudbytte
Uddannelsens mal for leringsudbytte:

Viden og forstaelse

Den studerende har:

Feerdigheder
Den studerende kan:

Kompetencer
Den studerende kan:

udviklingsbaseret viden om praksis samt centrale teorier og metoder inden for
logistik og procesoptimering i hele byggeprocessen inden for forskellige en-
trepriseformer

udviklingsbaseret viden om centrale kommunikationsmetoder samt praksis for
formaliserede kontakter og anden form for skriftlig kommunikation imellem
parter i en byggesag

viden om byggerelateret jura og entrepriseret og deres betydning for bygge-
processen

forstaelse for hvordan gkonomi, kommunikation og samarbejde, arbejdsmiljg
og kvalitet i byggeriet har betydning for den samlede byggeproces

viden om forskellige styrings og risikoelementer omkring mindre bygge- og
anlaegsprojekter og virksomheders gkonomiske forhold

anvende flere centrale planlaegnings- og koordinationsmetoder til optimering
af byggeprocessen

anvende udvalgte centrale digitale veerktgjer i byggeprocessen

forsta og vurdere praksisnzre logistik- og procesorienterede problemstillinger i
et aktuelt byggeri og derpa opstille og velge lgsninger til koordinering og for-
deling af ressourcer herunder mandskab, materiel og materialer

vurdere forskellige typer af gkonomisk risici og konsekvenser i byggeproces-
ser og mindre virksomheder

formidle praksisnare, byggefaglige problemstillinger og lgsningsmuligheder
savel skriftligt som mundtligt til samarbejdspartnere ved hjelp af relevante
medier pa tveers af faggrupper.

handtere et udbudsmateriale, herunder foretage tveerfaglig granskning, afgive
tilbud pa grundlag af en entreprengrkalkulation og deltage i processen med at
indhente tilbud fra underentreprengrer og leverandgrer/producenter.



e handtere byggekoordinators rolle i de forskellige entreprise og samarbejdsfor-
mer og ift. interne processer i mindre bygge- og anleegsvirksomheder

¢ under vejledning tilegne sig ny viden, feerdigheder og kompetencer i relation
til erhvervet

6.2 Uddannelsens struktur
Uddannelsen bestar af obligatoriske moduler (30 ECTS-point), valgfri moduler (20 ECTS-point)
samt et afgangsprojekt (10 ECTS-point), der afslutter uddannelsen.

Afgangsprojekt
(10 ECTS)
IT i udfagrelsesfasen Personaleledelse og jura i byggeriet
(10 ECTS) (10 ECTS)
Arbejdsmiljgledelse pa byggepladsen Salg og markedsfaring
(10 ECTS) (10 ECTS)
Beeredygtig drift af byggeplads Kommunikation pa byggepladsen
(5 ECTS) (5 ECTS)

Kommunikation, samarbejde og byggejura i byggeprocessen
(10 ECTYS)

@konomiforhold i mindre bygge- og anlaegsprojekter og -virksomheder
(10 ECTS)

Planlaegning og styring af byggeriets processer og ressourcer
(10 ECTYS)

Obligatoriske moduler jf. bilag 1

Uddannelsens obligatoriske moduler, der er felles for alle studerende, uanset uddannelsesretning,
omfatter i alt 30 ECTS-point.

For uddybning af leeringsmal, indhold og omfang af de obligatoriske moduler henvises til bilag 1.

Valgfrie moduler jf. bilag 2

Uddannelsen omfatter valgfrie moduler, der for den enkelte studerende skal udgare i alt 20 ECTS-
point.




For uddybning af leeringsmal, indhold og omfang af de valgfrie moduler inden for uddannelsens
faglige omrade henvises til bilag 2.

Den studerende kan desuden veelge moduler uden for uddannelsens faglige omrade, dog hajst 10
CTS-point. Institutionen vejleder om valg af moduler uden for uddannelsens faglige omrade.

Afgangsprojekt

Afgangsprojektet pa 10 ECTS-point afslutter uddannelsen. Afgangsprojektet skal dokumentere, at
uddannelsens mal for leeringsudbytte er opnaet. Afgangsprojektets emne skal ligge inden for uddan-
nelsens faglige omrade og formuleres, sa eventuelle valgfag uden for uddannelsens faglige omrade
inddrages. Institutionen godkender emnet.

Forudsetningen for at ga til preve i afgangsprojektet er, at uddannelsens moduler svarende til 50
ECTS-point er bestaet.

7. Afgangsprojekt

7.1 Laeringsmal for afgangsprojektet
Det er milet, at den studerende gennem integration af praksiserfaring og udviklingsorientering opnar
folgende:

Viden og forstdelse
Den uddannede har:

e udviklingsbaseret viden om centrale teorier, metoder og praksisser inden for det valgte faglige
omrade

e forstielse af praksis og de vigtigste anvendte teorier og metoder og kan forsta anvendelsen af
disse inden for det valgte faglige omrade

Feardigheder
Den uddannede kan:

e anvende centrale metoder og redskaber til at indsamle og analysere informationer inden for det
valgte faglige omride med anvendelse af relevant(e) metode(r)

e vurdere centrale metoder og redskaber til at dokumentere og analysere teoretiske og praksisnae-
re problemstillinger, handlelosninger og -muligheder, der er relateret til det valgte faglige omra-
de

e formidle faglige sivel som praksisnzre problemstillinger og handlemuligheder for relevante
samarbejdspartnere og/eller brugere



Kompetencer
Den uddannede kan:

e demonstrere, hvordan projekter inden for bygningekoordination handteres
e demonstrere, hvordan samarbejdet i bygge- og anlegsbranchen handteres

e ien struktureret ssmmenhang kunnen udvikler sin egen praksis i forhold til at projektere og til-
rettelegge bygge og anlegsopgaver.

Indhold

Der tilbydes undervisning i mindre omfang i relation til afgangsprojektet. Indhold og omfanget be-
stemmes af den enkelte uddannelsesinstitution

Bedgmmelse

Individuel bedommelse med ekstern bedemmelse efter 7-trins-skalaen.

7.2 Udarbejdelse af afgangsprojekt

I afgangsprojektet legges der vaegt pa, at den studerende pa en selvstendig made forholder sig analyse-
rende, reflekterende og kritisk til praksisnare problemstillinger og forskellige teoretiske og metodiske
positioner relateret til det valgte faglige omrade.

Afgangsprojektets emne skal godkendes af uddannelsesinstitutionen.
Der ydes vejledning i tilknytning til projektarbejdet.

Betingelser for godkendelse af emnevalg, vejledning, information om vejledertimer etc. vil fremga af
udbyderinstitutionens studievejledning.

8. Uddannelsens paedagogiske tilretteleeggelse
8.1 Undervisnings- og arbejdsformer

Uddannelsen vaegter samspillet med den studerendes praksiserfaringer, teoriinddragelser og praksisbe-
arbejdning. Dermed gives den studerende mulighed for at udvikle viden, ferdigheder og kompetencer i
samspillet mellem udviklingsviden, forskningsviden og praksisviden.

Tilretteleeggelsen af studiet og de anvendte padagogiske metoder skal ses i lyset af uddannelsens formal.
Dette kommer til udtryk i forskellige undervisnings- og arbejdsformer, hvor fokus er pa aktiv inddra-
gelse af den studerendes erhvervserfaring og kompetence:
1. Selvstendige studieaktiviteter som fx projektarbejde, studieovelser, arbejde med udvalgte
undersogelsesmetoder og deltagelse i studiegrupper

2. Vejledning kan tilbydes savel grupper som individuelt. I forbindelse med opgavearbejdet
struktureres vejledningen som en individuelt rettet dialog med de studerende.



3. Arbejdsformer som f.eks. holdundervisning, oplag, virtuel undervisning, e-lering og casear-
bejde samt praktiske ovelser.

Der arbejdes siledes med fleksible leeringsformer herunder relevante virtuelle arbejdsformer, og under-
visnings- og arbejdsformerne afspejles 1 prover og bedemmelse.

8.2 Evaluering

Uddannelsens moduler evalueres i henhold til erhvervsakademiernes systematik for arbejdet med
kvalitetssikring- og udvikling. Evalueringerne indgar i den samlede kvalitetssikring og anvendes til
lgbende udvikling af uddannelsen. Evalueringer af uddannelsen behandles desuden pa mgder mel-
lem udbyderne.

9. Prever og bedgmmelse

Hvert modul og det afsluttende projekt afsluttes med en prove med bedemmelse efter karakterskalaen i
karakterskalabekendtgerelsen. De gxldende proveformer fremgar af eksamenskataloget for akademiud-
dannelserne.

I bilagene 1 og 2 beskrives de obligatoriske og valgfrie fagmodulers proveformer, og det beskrives hvil-
ke moduler, som bedommes ved ekstern censut.

Bedommelsesformerne er mundtlige eller skriftlige eller en kombination af disse. For alle prover fore-
ligger der kriterier og rammer fra udbudsinstitutionen. Disse beskrives i eksamenskataloget (provefor-
mer og bedemmelsesgrundlag) og af uddannelsesinstitutions studievejledning. Eksamenskataloget er et
tilleg til studieordninger for akademiuddannelser vedrorende proveformer/bedommelsesgrundlag, op-
gavetyper og bedommelsesformer.

For prover og eksamen galder i ovrigt reglerne i Bekendtgorelse om prover og eksamen 1 erhvervsret-
tede uddannelser og Bekendtgorelsen om karakterskala og anden bedemmelse.

10. Merit

Der kan gives merit for moduler, nar den studerende har opnaet tilsvarende kvalifikationer ved at
besta uddannelseselementer fra en anden dansk eller udenlandsk videregaende uddannelse. Afgarel-
sen treeffes pa grundlag af en konkret faglig vurdering af &kvivalensen mellem de bergrte uddannel-
seselementer

Der gives endvidere merit for moduler, nar den studerende efter en individuel kompetencevurdering
i henhold til § 15 a i lov om erhvervsrettet grunduddannelse og videregaende uddannelse (videreud-
dannelsessystemet) for voksne har realkompetencer, der anerkendes som svarende til de bergrte
moduler.

Der kan ikke gives merit for afgangsprojektet.

11. Censorkorps

Akademiuddannelsen i Byggeoordination benytter det censorkorps, som anvendes inden for fagomra-
det for Service, produktion, it, bygge og anleg mv.
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12. Studievejledning

Studievejledningen skal stotte den studerende 1 uddannelsesforlobet fra valg af uddannelse til gennem-
forelse af uddannelse og forudszatter aktiv henvendelse fra bade studievejleder og studerende.

Hensigten med studievejledningen er at hjzlpe den studerende til at skabe gennemsigtighed i uddannel-
sen og oge muligheden for at traeffe begrundede valg 1 forhold til egen lering og trivsel.

13. Klager og dispensation

Klager over prgver indgives til erhvervsakademiet inden for en frist af 14 dage efter, at bedgmmel-
sen af prgven er meddelt.

Klager behandles i gvrigt efter reglerne i bekendtgerelse om prgver og eksamen i erhvervsrettede
uddannelser.

Klager over gvrige forhold indgives til erhvervsakademiet.

Erhvervsakademiet kan dispensere fra de regler i studieordningen, der alene er fastsat af erhvervs-
akademierne, nar det er begrundet i serlige forhold.

14. Overgangsordninger
Ingen

15. Retsgrundlag
Studieordningens retsgrundlag udgeres af:

1) Bekendtgarelse om videregaende voksenuddannelser

2) Bekendtgarelse af lov om erhvervsrettet grunduddannelse og videregaende uddannelse (videre-
uddannelsessystemet) for voksne

3) Bekendtgarelse af lov om aben uddannelse (erhvervsrettet voksenuddannelse) m.v.

4) Bekendtgarelse om prgver og eksamen i erhvervsrettede uddannelser

5) Bekendtgarelse om karakterskala og anden bedemmelse

6) Bekendtgarelse om fleksible forlgb inden for videregdende uddannelse for voksne

Retsgrundlaget kan laeses pa adressen www.retsinfo.dk

11


http://www.retsinfo.dk/

Bilag 1 ”Obligatoriske moduler”

Bilag 1 gennemgar laeringsmal, indhold og omfang af de obligatoriske moduler.

Modul Ob1: Planlegning og styring af byggeriets processer og ressourcer

ECTS-point: 10

Indhold: Lean Construction, logistik og digital kvalitetssikring, praktisk forhandlingsteknik samt
tidsstyring af projekter. Analyse og vurdering af samspil mellem faggruppe i projekter i bygge- og
anleegsbranchen, herunder planlaegning, procesoptimering, byggesagsforlgb, ansvarsfordeling, kva-
litetssikring og arbejdsmiljg.

Leeringsmal:

Viden og forstaelse

Den studerende har:

viden om planlagning og styring af arbejdet imellem faggrupperne i de forskellige entre-
priseformer

viden og forstaelse for granskningsprocessen af et udbudsmateriale samt forsta vigtighe-
den af de tekniske lgsninger og projektets bygbarhed.

Viden om geeldende krav til kvalitetssikring og arbejdsmiljg i forbindelse med planleg-
ning og gennemfarelse af en byggesag

Den studerende kan

Faerdigheder

ved hjzlp af granskning af et udbudsmateriale forsta hvilken betydning byggepladsfor-
holdene har for realiseringen af entrepriseydelsen.

forsta et byggesagsforlgb fra udbud til afleveringsforretning

forsta de grundlaeggende forskelle pa entrepriseformer og deres organisation, herunder
forsta fagentreprengrens rolle i en byggesag

kende praktisk forhandlingsteknik.

Den studerende kan

anvende planlaegningsredskaber til at udarbejde hovedtidsplan og lokationsbaserede pla-
ner og ugeplaner

forsta og anvende metoder fra LEAN i praksis

12



Kompetencer

formidle problemstillinger og lgsningsprocesser i forhold til samspillet mellem faggrupper

vurdere, formidle og implementere krav til kvalitetssikring og arbejdsmilje i forbindelse
med at planlegge og gennemfare en fagentreprise pa en byggesag

vurderer hvornar og hvilke fagpersoner, der skal inddrages i en granskning af et udbuds-
materiale.

Den studerende kan

Eksamensform

deltage i et tveerfagligt samarbejde med byggesagens gvrige parter med en professionel
tilgang

handtere afkodning af detaljeringsgraden af udbudsmaterialet pa en byggesag og/eller en-
trepriseform

i en struktureret sammenhang tilegne sig ny viden, feerdigheder og kompetencer i relation
til planleegning af byggeprocesser.

deltage i planleegning af kvalitetssikring og gennemfgrelsen af kvalitetssikring pa en min-
dre byggesag

handtere arbejdet med arbejdsmiljgforhold i en handverks-virksomhed og pa en mindre
byggeplads

Mundtlig preve kombineret med en erhvervscase (intern censur)

Modul Ob2: @konomiforhold i mindre bygge- og anlaegsprojekter og -virksomheder

ECTS-point: 10

Indhold: Projektbudgetter, gkonomisk risikostyring, rentabilitet. Den studerende opnar en over-
ordnet forstaelse for, hvordan en virksomhed og et bygge- eller anleegsprojekt fungerer gkonomisk
samt hvilke indirekte faktorer i organiseringen og omverdenen, der pavirker gkonomien i projekt og

virksomhed.

Leeringsmal:

Viden og forstaelse

Den studerende har

udviklingsbaseret viden om de organisatoriske forhold og virksomhedstyper inden for
bygge- og anlaegsbranchen

13



Feaerdigheder

viden om vesentlige nationale og internationale sammenhange, der har betydning for
byggesagen og virksomheden

viden om centrale gkonomiske begreber og deres betydning, sdsom likviditet, deeknings-
bidrag, risiko, kapacitetsomkostninger, variable omkostninger samt betydningen af efter-
kalkulation.

forstaelse for veaesentlige styringsmekanismer i en virksomhed og en byggesag

forstaelse for sammenhzangen mellem medarbejdernes trivsel, fraver og preestationer samt
betydningen for virksomhedens eller projektets gkonomi.

Den studerende kan

Kompetencer

handtere sammenhzangen mellem byggeriets stader og acconto-betalinger
vurdere og handtere betaling for ekstraarbejde

udarbejde en gkonomisk vurdering af en byggesag med fordeling af omkostninger pa ma-
terialer, lgnninger, deekningsbidrag, samt risici

beregne produktivitet for en virksomhed og en byggesag, samt planlaegge en optimerings-
proces

beregne tilbagebetalingstid for en investering
vurdere de vaesentligste succeskriterier og risici i en byggeproces

formidle vaesentlige skonomiske problemstillinger i byggeprocessen til byggesagens inte-
ressenter.

Den studerende kan

Eksamensform

styre en mindre virksomhed og byggesag gkonomisk, samt igangsatte forbedringsproces-
ser

handtere virksomhedsfaglige hensyn herunder identificere de veesentligste succeskriterier
og risici for en entreprengr i en byggeproces

indga i fagligt og tveerfagligt samarbejde i forbindelse med virksomhedsdrift

inden for en afgranset problemstilling lgse og udvikle egen driftspraksis.

Mundtlig prgve pa baggrund af en synopsis (ekstern censur)
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Modul Ob3: Kommunikation, samarbejde og byggejura i byggeprocessen
ECTS-point: 10

Indhold: Udbudsmateriale, teknisk felleseje, indgaelse af aftaler, entrepriseformer og aftale- og
kontraktforhold under byggesagens gennemfarelse, malgruppeorienteret kommunikation, mundtlig,
skriftlig og digitalt, vurdering og formidling af byggefaglige problemstillinger. Den studerende skal
kunne formidle praksisnare problemstillinger pa tveers af faggrupper og opstille og veelge faglige
lgsningsmuligheder. Den studerende skal kunne forstd de forskellige entrepriseformer samt det
tvaerfaglige samarbejde med byggesagens gvrige parter og kunne handtere relevante aftaler. Desu-
den skal den studerende tillige kunne handtere kommunikation og kommunikationsmetoder, der i
samarbejde med en virksomhed afprgves, og kunne deltage i praksisner kommunikation om en fa-
gentreprise med en professionel tilgang.

Leeringsmal:

Viden og forstaelse
Den studerende har
+ viden om centralt anvendte kommunikationsmetoder
+ indsigt i de kommunikative problemstillinger i bygge- og anleegsbranchen

« viden om ydelsesheskrivelser for byggeri og planlaegning fra brancheforeninger, herunder
entrepriselederens opgaver

 viden om og kan forsta de galdende udbudsregler

« viden om samarbejdsformer, der styrker innovation, produktivitet og kvalitet i byggeriet

* forstaelse for det overordnede indhold af et udbudsmateriale og fagomradets anvendelse
af geeldende almindelige betingelser (fx AB) i relation til indholdet af udbudsmaterialet pa
en byggesag

Feerdigheder

Den studerende kan
» vurdere de forskellige entrepriseformer

« vurdere byggesagens juridiske problemstillinger pa baggrund af en juridisk granskning og
kunne formidle disse til byggesagens samarbejdspartnere

» vurdere byggesagens aktuelle aftaler i forhold til geeldende regler

« pa grundlag af de forskellige entrepriseformer, anvende centrale metoder og veerktgier til
at udarbejde byggesagens organisationsdiagram, herunder kende fordele og ulemper ved
de forskellige entrepriseformer
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» vurdere erhvervets kommunikative problemstillinger tveerfagligt i forhold til forskellige
personlighedstyper

« vurdere og vaelge relevant viden for bygge- og anleegsbranchen i analyse og formidling af
praksisnare problemstillinger i rapportform

» spge, anvende og vurdere teknisk felleseje, rapporter og andet materiale af relevans for
branchen

 anvende centrale metoder og veerktgjer i forbindelse med malgruppe-orienteret kommuni-
kation indenfor branchen eksempelvis byggeriets parter, teamkommunikation

» formidle praksisnzre problemstillinger og lgsningsmuligheder savel skriftligt som mundt-
ligt til byggesagens parter ved hjeelp af relevante medier, herunder webbaserede medier, i
et pracist og nuanceret sprog.

Kompetencer

Den studerende kan
« handtere byggesagens aktuelle aftaler juridisk

+ agere i overensstemmelse med reglerne i AB92

» indhente tilbud fra underentreprengrer, leverandgrer og producenter herunder digitalt og i
overensstemmelse med galdende lovgivning

» deltage i et fagligt og tveerfagligt samarbejde med en professionel tilgang til kommunika-
tionen, herunder konflikthandtering, mgdeteknik, spargeteknik, argumentationsteknik

 tilegne sig ny viden, feerdigheder og kompetencer i tilknytning til erhvervet og den digita-
le byggeproces.

Eksamensform

Mundtlig preve pa baggrund af et langt projekt (intern censur)
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Bilag 2 ”Valgfrie moduler inden for uddannelsens faglige omrade”

Bilag 2 gennemgar leringsmal, indhold og omfang af de valgfrie moduler.

Modul Vf1: Arbejdsmiljgledelse pa byggepladsen

ECTS-point: 10 ECTS

Leeringsmal:

Indhold

e arbejdsmiljekoordinator (projektering og Byggeri):

e arbejdsmiljoledelse, (herunder rollerne i virksomheden)

e investeringer i arbejdsmiljg og betydning for virksomhedens bundlinje.
e kommunikation, processer og fastholdelse af skarp arbejdsmiljgprofil.
e love og regler vedrgrende arbejdsmiljg.

e arbejdsmiljgplaner (virksomhed og PSS for byggeplads)

Viden og forstaelse

Den uddannede har:

viden om arbejdsbetingede sygdomme og brancherelevante arbejdsmiljgproblemer samt miljg-
forhold og miljepolitik, der influerer pa arbejdsmiljget.

viden om galdende lovgivning og branchekrav vedrgrende sikkerhed og arbejdsmiljga.

forstaelse for anvendelsen af relevante metodikker og systemer til ledelse og sikring af sikkerhed
og arbejdsmilje.

viden om arbejdsmiljg og sikkerhedsomradets betydning for entreprengrens bundlinje og betyd-
ningen for byggeprocessen som helhed.

viden om hjeelpemidler til forbedring af arbejdsmiljg, kvalitet og produktivitet.

Faerdigheder

Den uddannede kan:

vurdere arbejdsmiljgmaessige problemstillinger i overensstemmelse med geaeldende lovgivning,
regler og branchekrav.

udvikle, opbygge, implementere, vedligeholde, forbedre og anvende metoder, processer og sy-
stemer inden for sikkerhed og arbejdsmiljga.

udfgre sikkerhedskoordinatorens pligter og opgaver ved ulykker, naerved-ulykker og sundhedsfa-
rer.

kommunikation af fordele ved forbedret arbejdsmiljg for byggeprocessens aktarer

plan for sikkerhed og sundhed (PSS for en byggesag)

Kompetencer

Den uddannede kan:
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e i enstruktureret sammenhang udvikle en ledelsespraksis inden for arbejdsmiljg over for medar-
bejdere og andre interessenter

o forebygge ulykker og farer pa nye mader, gennem inddragende processer.

e handtere arbejdsmiljgkoordinatorens ansvar over for kunder, myndigheder og gvrige samar-
bejdspartnere.

Eksamensform
Mundtlig eksamen, med udgangspunkt i egen case fra en byggeplads. Skriftlig praesentation f.eks.

Powerpoint, samt (PSS) Plan for Sikkerhed og Sundhed afleveret pa papir til eksamen. Ekstern cen-
sur.

Modul Vf2: Beeredygtig drift af byggeplads
ECTS-point: 5 ECTS

Indhold: Indretningen af byggepladsen er et vigtigt led i udfarelsen af et byggeri. Det er denne, der
skaber et de rette betingelser for arbejder og transport, hvorimod en uhensigtsmaessig indretning besverlig-
ger byggeprocessen.

Formalet med modulet, er primert at give den studerende et beslutningsgrundlag for planleg-
ning og gennemfgrelse af opgaver i forbindelse med indretning og drift af en byggeplads, her-
under anvendelse af styringsredskaber og opfalgningsverktajer.

Indhold:
e Planlegning og byggeledelse
Byggepladslogistik og materialehandtering (fx TRIMBYG/LEAN)
Vearktgjer til planleegning og opfelgning (byggepladsplan, tidplaner, budgetter m.m.)
Tilbud og gkonomi (Hvad koster indretningen og driften af en byggeplads)
Byggepladsens fysiske indretning (indhegning, trafik, forsyninger, skurby, belysning, stillads, lager-
plads, byggekraner m.m.)
Varemodtagelse og kvalitetssikring
Sikkerhed og skiltning pa byggepladsen (fx PSS, APV)
Oprydning, rengering og affaldshandtering
Vinterforanstaltninger
Beeredygtighed i relation til byggepladsen (fx i forhold til DGNB, udtarring, elforbrug)

Leeringsmal:

Viden og forstaelse
e Skal tilegne sig viden om og forstaelse for praksis og metoder til indretning og drift en effektiv
byggeplads, herunder byggepladsens betydning for en effektiv byggeproces.
e Skal tilegne sig viden om metoder og veerktgjer inden for planlegning, logistik, gkonomistyring,
kvalitetssikring, og sikkerhed i forbindelse med drift af en byggeplads.
e Skal have forstaelse for betydningen af en velstruktureret opfalgning og erfaringsopsamling.

Feaerdigheder
e Selvstendigt kunne gennemga og analysere et projektmateriale med henblik pa kalkulation af gko-
nomien i forbindelse med etablering og drift af en byggeplads.
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e Selvstaendigt kunne udarbejde en byggepladsplan for en mellemstor byggeplads.

o Skal kunne anvende centrale digitale planlegningsvarktajer og efter behov kunne udarbejde tids- og
bemandingsplaner, samt kunne fglge op pa disse.

o Skal kunne vurdere praksisnzre problemstillinger i forbindelse med drift af en byggeplads samt op-
stille og veelge lgsningsmuligheder samt formidle disse.

e Selvstendigt kunne vurdere sikkerheden og miljgforhold pa en byggeplads.

Kompetencer

e Skal kunne lede og drive en mindre/mellemstor byggeplads.

e Skal kunne handtere et udbudsmateriale specifikt i relation til byggepladsdriften, herunder foretage
tveerfaglig granskning, afgive tilbud pa grundlag af en entreprengrkalkulation indeholdende indhen-
tede tilbud fra underentreprengrer, leverandgrer og producenter.

e Skal kunne handtere samarbejdet imellem bygherre, radgivere, udfarende fag/-underentreprengrer,
egne handverkere, leverandgrer og producenter om gennemfarelsen af byggepladsdriften.

o Skal kunne tilegne sig ny viden, feerdigheder og kompetence i relation til faget

Eksamensform

Mundtlig eksamen pa baggrund af godkendt byggeprojekt, med fokus pa bygepladsdrift.

Modul Vf3: IT i udfgrelsesfasen
ECTS-point: 10 ECTS

Fagmodulet ’Planlagning og styring af byggeriets processer og ressourcer” forudsattes bestaet far deltagel-
se.

Indhold
e Anvendelsen af relevante digitale programmer til planlaegning, ressourcestyring (tid og kva-
litet),
o digital mengdeberegning, prissetning, kalkulation, tiloudsgivning og kvalitetssikring.

Leeringsmal:
Viden og forstaelse

Den studerende har

viden om relevante IT-programmer til planleegning og styring af byggeprocessen.

viden om relevante programmer til digital meengdeudtagning, herunder krav til tegningsmaterialet.
viden om relevante IT-programmer til prissaetning, kalkulation og kvalitetssikring.

viden om digital tilbudsgivning, licitation og herunder brug af projektweb.

viden om BIM (Bygnings Informations Modellering) samt lovkrav om anvendelsen af IT i byggeriet.
viden om digital maengdeudtagning som grundlag for tilbudsgivning, tidsstyring og bemanding.
viden om og forstaelse for anvendelsen af IT i tilbuds- og udfarelsesfasen.
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Feerdigheder

Den studerende kan

¢ anvende relevante programmer til planleegning og styring af byggeprocessen og ressource-forbruget,
herunder proces- og stavdiagrammer samt location based planning (cyklogram).
anvende relevante programmer til digital maengdeudtagning pa arkitekt- og ingenigrtegninger.
anvende projektweb for adgang til udbudsmateriale og tilbudsgivning.
anvende relevante programmer til prissetning, kalkulation og tilbudsgivning.
anvende relevante programmer til udfgrelse af kvalitetssikring.

1.
Kompetencer

Den studerende kan

o foretage digital tidsplanleegning og -ressourcestyring pa mindre byggeopgaver.
foretage valg af relevant udbudsmateriale pa en projektweb.
foretage digital mangdeudtagning pa baggrund af arkitekt- og ingenigrtegninger.
foretage digital prissetning, kalkulation og afgivelse af digitalt tilbud.
foretage kvalitetssikring ved anvendelse af et digitalt program.

Eksamensform

Mundtlig preve kombineret med et praktisk produkt og disposition

Modul Vf4: Kommunikation pa byggepladsen
ECTS-point: 5 ECTS

Indhold: Den studerende opnar forstaelse for og verktgjer til at komme igennem med et budskab i
forhold til en konkret malgruppe pa byggepladsen.

Den studerende arbejder med styrkelse af egne kommunikative kompetencer i forhold til mgder pa
byggepladsen — om det er opstartsmgder, byggemgder, forhandlingsmader, sikkerhedsmgder eller
andre mgdetyper.

Den studerende skal tillige kunne handtere kommunikation pa tveers af faggrupper, (fag)kulturer og
omrader samt forebygge og handtere konflikter pa byggepladsen.

Leeringsmal:
Viden og forstaelse
Den studerende har:

o forstaelse for betydningen af at kommunikere effektivt og aktivt anvendeforskellige kommunikative me-
toder og vearktgjer i forbindelse med konkrete opgaver pa byggepladsen

e viden om effektiv mgdeledelse i relation til de forskellige magdetyper pa byggepladsen

e indsigt i egne foretrukne adfeerd og forstaelse for hvad der kendetegner forskellige personlighedstyper og
(fag)kulturer pa byggepladsen
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o Konfliktforstaelse og kendskab til konkrete veerktgjer til savel forebyggelse som handtering af konflikter
pa byggepladsen
o kendskab til praesentationsteknikker

Feaerdigheder
Den studerende kan:
e Anvende metoder og veerktgjer til effektiv mgdeledelse i forhold til mader pa byggepladsen
e Forebygge og handtere konflikter pa byggepladsen
e Udvalge og anvende konkrete praesentationsteknikker til at formidle et budskab i forhold til en kon-
kret malgruppe pa byggepladsen
Kompetencer

Den studerende kan:

e Styre mgder pa byggepladsen effektivt og malrettet under hensyn til mgdetyperne formal og indhold
e Forebygge og handtere konflikter pa byggepladsen

o Komme igennem med sit budskab ved brug af egne styrker og anvendelse af relevante praesentati-
onsteknikker.

Eksamensform:

Mundtlig eksamen med materiale og forberedelse

Modul Vf5: Personaleledelse og jura i byggeriet
ECTS-point: 10 ECTS

Leeringsmal:

Indhold:
e ansattelsesret, herunder arbejdsgivere, lsnmodtagere og faglige organisationer
o retsgrundlaget for det enkelte ansattelsesforhold
e brug af sociale klausuler i byggeriet

Viden og forstaelse
Den studerende har

e Viden og forstaelse om overenskomster og det retlige system

e Viden og forstaelse om arbejdsgiverens pligter

e Viden og forstaelse om ledelsesret

e Viden og forstaelse for medarbejderens rettigheder, herunder ret til barsel og ferie
e Viden og forstaelse om misligholdelse samt konsekvenser
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Feerdigheder

Den studerende kan
o isamarbejde med andre fagpersoner fastsatte medarbejderens arbejdstid og minimumslgn
e isamarbejde med andre fagpersoner handtere ansettelsesretlige tvister
e vurdere, hvornar der kan udstedes advarsler og bortvisninger
e isamarbejde med andre fagpersoner gennemfgre &ndringer i ansattelsesforholdet
e isamarbejde med andre handtere reglerne om ansattelse af udenlandsk arbejdskraft

Kompetencer

Den studerende kan
e udarbejde en ansattelseskontrakt i overensstemmelse med geeldende lovgivning for omradet, herun-
der anvende overenskomster og det fagretlige system i forbindelse med ansattelseskontrakter.

Eksamensform

Mundtlig preve pa baggrund af synopsis. Intern censur

Modul Vf6: Salg og markedsfgring
ECTS-point: 10 ECTS

Leeringsmal:

Indhold
o Kagbsadferd B2B og B2C
e Segmentering
e Malgruppevalg
e Konkurrentanalyse
o Virksomhedens handlingsparametre (marketing mix — de 7 p’er)
e Marketingsplan

Viden og forstaelse
Den studerende har
+ viden om grundlaeggende marketingbegreber
» viden om virksomheders markedsforhold — herunder hvad der gar sig serligt geldende for virksom-
heder, der arbejder i bygge- og anleegsbranchen
+ viden om den nyeste udvikling inden for marketingveerktgjer
¢ viden om grundleeggende salgspsykologi

Faerdigheder
Den studerende kan
» udarbejde interessentanalyser (herunder PEST og konkurrentanalyse)
» vurdere og anvende marketing mix og portefaljemodeller
» identificere de nyeste marketingverktajer
e patage sig et konkret salgsarbejde
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Kompetencer
Den studerende kan
+ deltage i udarbejdelse af virksomhedens strategiske markedsfering herunder udvikling af en mar-

kedsfaringsplan
e handtere sammenhange mellem marketingsstrategier og salgsstrategier

Eksamensform

Mundtlig preve med baggrund i et kort projekt. Intern censur
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